
大学生职业生涯规划书 

一、自我分析 

1.价值观 

（1）我所看重的职业价值类型 

①稳定性：稳定性对于从小缺乏家庭关爱的我是最为重要的，我一直渴望拥有一份稳

定的工作以便于我有时间去陪伴我的家人，相约朋友。为了得到我所向往的稳定生活，

我愿意放弃充满刺激与挑战的工作，接受单调乏味的工作。 

②经济收入：拥有一定数量的收入，即好工作的收入是生活的必要保障，但与此同时，

我也不愿成为为了金钱而忙忙碌碌的人，只要我的经济收入能够不让我天天为了茶米

油盐酱醋茶而省吃俭用，斤斤计较。所以，我渴望一份稳定且让我衣食无忧的工作。 

③人际关系：我看重亲情和友情，希望拥有固定的朋友圈。我认为我不可能自己一个

孤独地活着，所以朋友和家人对我尤其重要，拥有良好的人际关系在我看来十分重要。 

④生活方式：我喜欢有规律的生活，这也是我追求稳定性的原因之一。虽然，我也喜

欢挑战，喜欢丰富的生活，但是我更希望拥有较为固定的作息时间。同时，我不喜欢

高节奏的生活，因为这会让我没时间静下心来审视自己、审视环境，更不能让我充实

自己，做自己想做的事情。 

⑤社会地位：这是我最不看重的，因为在我看来这是一种虚荣，我认为没有什么事物

比自己开心更重要的。你做好自己，别人自然会对你刮目相看，自然会敬重你。没有

必要为了社会地位而违背自己的心。 

（2）我的职业价值观念的类型（根据书上心理测试所得） 

①志愿型：富有同情心，把他人的痛苦视为自己的痛苦，不愿意干表面上哗众取宠的

事，把默默地帮助不幸的人视为无比快乐。 

②技术型：性格沉稳，做事组织严密，井井有条，并且对未来充满平常心态。 

③合作型：人际关系较好，认为朋友是最大的财富。 

2.性格 

（1）我的性格特征 

①态度特征：关心社会时事，热爱集体，团结集体，乐于帮助需要帮助的人。对学习

和工作保持严谨认真的态度，并持之以恒。严于律己。 

②气质特征：我属于黏液质和抑郁质。粘液质的人可能稳重、坚毅、扎实，也可能冷

淡、固执、知错难改。属于缄默安静型。抑郁质的人可能办事细致、严守纪律、独立



思考，也可能多疑、多愁善感、缺乏自信。属于单板羞涩型。 

③理性特征：感知能力较强，善于发现，观察周遭氛围和环境。虽然是理科学生但是

记忆力不错。想象力虽然不错（偶尔会天马行空），但是空间想象力较差。逻辑思维较

好。 

④情绪特征：情绪较为稳定，一般处于温和状态，不会大起大落。但是，一旦遇到我

在乎的事或无法接受的事物，情绪会变得较为紧张、焦躁。然而，这种不安的情绪并

不会持续很久，一般情况下很快就能回复平静。 

⑤意志特征：对于我在乎，重要的事情，我的意志力十分之强，自控能力也十分之强，

能够坚持下来。辩论赛期间，我可以在电脑前坐一天只为查资料，可以在图书馆坐一

天准备辩论资料、想问题、写辩稿，可以通宵看辩论资料。坚强的意志使我更加独立、

坚韧、自制。 

（2）我的性格类型 

①内倾型：关注的对象和兴趣集中于内部世界，富有想象，比较孤僻。 

②独立型：自尊、自信、自立、自强，独立思考、自主决策、应变能力强，喜欢让别

人接受自己的观点。  

③思考型：的人严谨，有计划，求稳妥，严守信誉和规则，专心致志、持之以恒是其

优点，但处事常犹豫不决，行动迟缓。  

④理智型：爱分析，爱钻研，较文静，少冲动。 

就总体而言，我在心理学上被归为思考型，即善于思考，逻辑思维发达，有比较成熟

的观点，一切以事实为依据，已经作出决定能够持之以恒，生活、工作有规律，爱整

洁，时间观念强，但有时思想僵化，纠缠细节，缺乏灵活性。 

3.兴趣 

（1）我的职业兴趣（根据霍兰德职业兴趣测试所得） 

社会型职业：爱与人接触，做领导、组织、发动和服务工作。与人为善，助人为乐，

以解除别人的痛苦或困难为志趣。 

（2）我的好恶调查表（如下表所示） 

 

 

 



喜好 厌恶 

喜欢住在安静的地方 讨厌杂乱的工作环境 

喜欢在离家近的中小城市工作 讨厌在大城市工作 

喜欢品尝各式各样的美食 讨厌做饭 

喜欢每周运动一至两次 讨厌整天对着电脑工作 

喜欢做事有步骤有规划 讨厌无午休、加班 

喜欢看剧 讨厌穿套装、高跟鞋 

4.能力 

（1）我的专业知识背景 

会计系会计学专业，拥有较为扎实的管理学、经济学和会计学的基本理论、基本知

识。具有较强的语言与文字表达、人际沟通、信息获取能力及分析和解决会计问题

的基本能力。  

（2）我的优缺点平衡表（如下表所示）  

优点 缺点 

办事认真 有时想法过于保守 

公平公正 有时说话过于直接 

有团队意识 有点固执 

容易得到他人的信赖 不喜欢生活琐事 

较为理性 粗心大意 

理解能力、思维能力叫强 爱钻牛角尖 

（3）我的能力类型 

一般能力：观察能力、注意能力、记忆能力、思维能力、想象能力较好，但空间想象力

较差。  

特殊能力：语言表达能力、算术能力、事务能力较好。 

5.其他 

（1）潜能 

我认为我在管理方面拥有一定的潜能，特别是我对逻辑学和心理学有着浓厚的兴趣，

这些有助与管理，我将在以后选修逻辑学与心理学。此外，我想多涉略法律方面的知识，为

今后的发展打下坚实的基础。 



（2）生活方式 

在我看来，我认为生活比工作更重要，特别是家人。我不会因为工作忙碌而减少陪伴

家人的时间。我会为家人、为自己留出时间，而不是一味的沉浸在工作中。当然，这并不意

味着我会因此而怠慢工作，相反的我在工作时会更加认真，提高效率。我会为自己留出休息

和休闲的时间，因为这能让我放松紧绷的神经，让我学会享受生活，不会让我感到迷惘、空

虚。所以，我希望我的工作时间有规律，有双休日，因为这能让我有时间去陪伴家人与朋友，

能够让我去做我想做的事。 

二、环境探索 

1.社会环境 

（1）大学生就业形式 

①就业形式依然严峻：据教育部统计，大学本科毕业生人数逐年增长：2009 年是 610

万，2010年是 631万，2011年是 660万，2012年是 680万，2013年是 699万。 

②专业技术人才供不应求：我国劳动力总体有富余，但是专业技术人才仍然出现供不

应求的局面，专业人才需求具体表现在第一、第二和第三产业上。第一产业缺口 218

万。第二产业缺口 1220万。第三产业缺口 325万。 

小结：我国大学生就业形势虽然不容乐观，但我国专业技术人才总量还处于供不应求

的局面。大学生“就业难”仅仅为一种表象。原因有两点：一方面，作为一名大学生

是否学有所成，知识和能力结构是否能达到企业的用人标准，这值得思考；另一方面，

个人就业意愿和社会意愿存在很大差异。 

（2）专业方向就业前景 

会计学专业的毕业生大概有一下几个就业方向。 

①国企。国企待遇好，有五险一金，工作时间稳定，工作环境好。但国企竞争激烈。 

②民营企业。民营企业提供的机会多，待遇也较好，但是竞争依旧很激烈。 

③私营企业。私营企业可提供大量的学习机会，可以让刚刚毕业的我们得到充分实践

的机会，充分发挥我们的才能。但是，相对的待遇比较不好，没有三险一金。不过，

对于初出茅庐的我们，私营企业是个不错的选择，因为在那里你可以充分地施展自己

的才能与想法。 

④攻读相关硕士学位。本科毕业后还可攻读相关的经济学的专业，如西方经济学、金

融、管理甚至国际经济法等相关专业。但是面对日益壮大的考研一族，以及日益增高

的考研分数，考研压力也是十分沉重的。 



2.家庭环境 

（1）家人对我的期望 

我家人希望能从事会计方面的工作，因为在他们看来女孩子从事会计这一职业在安稳

不过了。他们希望我能去报考公务员，最好能进税务局，安安稳稳地工作生活。 

(2)家人对我的要求 

因为父母是白手起家的，所以他们深知做生意的不易之处，因而他们对我的要求就好

好读书，多考几本证书，以后找份安稳的工作，过上安逸的生活，不像他们一样天天

忙于生意无暇照顾家人。 

（3）家人对我的支持 

家人不仅在金钱给予我支持，还在精神给予我鼓励，他们从来不会要求我要考高分，

他们最经常对我说的话就是：你尽力就好，重要的是要注意身体。 

3.目标职业认知 

我的目标职业：企业会计师（侧重管理方面） 

由于所上大学不是知名高校，竞争力相较于知名高校的毕业生弱，所以不走技术之路，

转而走向与会计相关的管理职位。做出这样的决定主要是因为我比较喜欢管理这方面

的工作。 

（1）入门门槛 

通过全国初级会计师考试，通过英语四、六级考试，计算机二级或三级考试。 

①财务管理职位：考财务管理，大学专业要求为会计学、审计学、统计学。 

②人力资源管理职位：考人力资源管理学，大学专业要求管理学、会计学、审计学。 

③市场营销职位：考市场营销学，大学专业要求会计学、管理学、经济学。 

此外，还要看具体职位的专业要求及政治面貌要求（是否为党员）。 

（2）工作性质 

企业会计师（侧重管理） 

（3）工作岗位与内容 

企业会计师主要是进行财务管理、审计、统计方面的工作。 

（4）发展道路 

会计师的工作稳定，虽然现在社会会计师人数已严重饱和，但是由于闽南地区不同于

其他地区的经济发展模式（私营中小企业较多），所以会计师在闽南的就业情况也没有

十分严峻。 



三、目标与计划 

1.理想工作的描述 

厦门国企会计师（侧重管理的相关职位） 

（1）工作性质 

国企会计师 

（2）技能 

财务管理相关职位：相关的从业资格证书如会计从业资格证；统计学、会计学、审计

学相关知识；相关计算机运用能力；较好的语言组织能力；较好的英语水平。 

（3）福利待遇 

工资 4000~5000元左右，还有月奖金上百元，季度奖金上千元，年终奖金 3000元，以

及五险一金的福利水平。 

(4)工作环境与地点 

一般是在厦门岛内的写字楼。 

（5）利弊 

利：①工作时间规律，有双休日 

②待遇较好，有月奖金，有五险一金 

③工作环境、氛围较好 

弊：①工作一板一眼，无新鲜感 

②工作应酬多 

2.目标 

（1）目标定位 

我的职业锚：安全/稳定型职业锚。我始终不可放弃的是最稳定的或终身雇佣的职位，

关注财务安全和就业安全。政府部门和国营企业对这些人很有吸引力，他们会对自己

的组织感到自豪，对组织忠诚，即使他们没有担任很高的或很重要的职位。 

（2）职业发展路径：横向发展在向上发展的方式 

先在国营企业在稳脚跟，了解所在国营企业生产经营模式，了解企业的管理方式。有

职业会计师向管理方面发展，扩大工作领域，增加工作经验，提神职业宽度和职业综

合竞争力，为以后晋升打下基础。 

（3）三期目标（如下表所示） 



期限 物质目标 非物质目标 

短期目标 2~3年 在国企站有一席之地 

（财务部专职会计师） 

加强管理方面知识和心理学

方面的学习，继续学习英语及

相关的计算机技术 

中期目标 5~6年 从会计师职位转向财务管理

职位（财务部经理） 

积累工作经验，深入了解公司

的经营管理特点，继续加强管

理及心理学方面的学习 

长期目标 10年 向公司管理层发展，寻求晋升

机会，达到高级经理 

完全了解并掌握公司的经营

管理特点，进一步完善自己，

积累工作经验 

（4）人生目标 

28~30岁结婚生子，工作稳定，家庭美满，衣食无忧。过着安定平静的生活。 

3.计划（为实现三期目标） 

（1）为实现短期目标的计划 

①2013年 6月参加大学英语四级考试。 

②2013年参加驾照考试。 

③2014年 5~6月参加会计从业资格证书考试。 

④2014年 12月参加大学英语六级考试。 

⑤2015年参加计算机三级考试。 

（2）为实现中期目标的计划 

①2016年报到之后，积极参加工作，增加相关的工作经验。 

②在工作之余抽时间学习管理和心理学方面的知识，可以在双休日上培训班，或是在

网上报考相关网络课程。 

③多关注公司的经营管理方面的信息，累积经验，在向管理的转型的同时也积极为会

计中级职称的考试而准备。 

（3）为实现长期目标的计划 

①累积一定经验并掌握相关管理与心理学知识后，可以开始向公司管理层进发，并逐

步往上晋升。 

②由于注册会计师的考试要求取得大学本科学历，并从事会计工作满四年，所以可以



在取得中级会计职称后在开始报考。 

③参评公司高级主管，进驻公司高级管理层。 

 


