
大学生职业生涯规划书 
在今天这个人才竞争的时代，职业生涯规划开始成为就业争夺战中的另一重要利器。对

于每一个人而言，职业生命是有限的，如果不进行有效的规划，势必会造成时间和精力的浪

费。作为当代的大学生，若是一脸茫然踏入这个竞争激烈的社会，怎能使自己占有一席之地？

因此，我为自己拟定一份职业生涯规划。有目标才有动力和方向。所谓“知己知彼，百战不

殆”，在认清自己的现状的基础上，认真规划一下自己的职业生涯。 

一个有效的职业生涯设计必须是在充分且正确认识自身条件与相关环境的基础上进行

的。要审视自己、认识自己、了解自己，做好自我评估，包括自己的兴趣、特长、性格、学

识、技能、智商、情商、思维方式等。即要弄清我想干什么、我能干什么、我应该干什么、

在众多的职位面前我会选择什么等问题。所以要想成功就要正确评价自己。 

自我评价 

1、个人性格：既有外向的一面，又有内向的一面。有时候只要有什么活动，大概都会看到
我参加，内向时，可以让人忽略我的存在。  

2、个人兴趣：喜欢打乒乓球和网球，喜欢看书，喜欢一个人散步，喜欢写东西等。  

3、个人特长：有坚持不懈的精神，有虚心问学的勇气，有有错必改的正气，最重要的是我
有一颗忠诚的心。  

4、个人学识：本科在校生  

5、个人志向：我想当一名出色的软件工程师。虽然说社会上的公种有几千多种，形形色色
的，但我就是喜欢这个职业。虽然它比不上医生救死扶伤那么神圣,但它也是可敬的，因为软
件工程师能让我们体验世界的飞速发展。 

对专业的认识 
专业背景：随着计算机的普及应用，人们对计算机的要求越来越高，期望在硬件投入不大

的 情况下计算机软件的功能越来越强，希望计算机软件的性能不断提升。然而，就是被人们

广泛使用的比较成熟的软件，也难免有许多不尽人意之处，这是因为软件设计的缺陷、遗漏、

错误所带来的后果。为此，人们越来越重视软件的开发过程、软件的维护以及软件项目的管

理。  

专业了解：  

1） 在内容组织上，以软件生存周期为主线，强调知识的系统性、实用性、新颖性和可操

作性。对基本概念、开发方法、开发工具介绍由传统应用型到现代流行型展开，尤其是现

在国内外大型软件企业经常使用的软件开发方法，如敏捷方法、精益方法等，予以重点探

讨，以便于读者深入学习了解。   

2） 在软件文档编写上，强调规范软件开发文档。针对软件开发生存周期的各个阶段，提

供了相关的文档式样，使软件的整个开发进程是可以模拟的，也是可以操作的，学生能真

正做到学以致用。   

3） 在知识表达风格上，贯彻软件瀑布模型的思想，即首先对知识进行概述，然后分解知

识，简化知识，对知识进行详细描述，将理论、抽象问题具体化，复杂过程、方法简单化，

技术、编程问题实例化，以提升学生的实践技能。 

1、专业课程：C语言、C++、C#、离散数学、软件工程、面向对象编程原理、操作系统、计
算机组成原理、数据库概论、微机原理与接口技术、计算机通讯网络技术、编译原理、UML
软件建模等 

2、对就业环境的分析  



 1. 全国计算机应用专业人才的需求每年将增加 100万人左右 按照人事部的有关统计，

中国今后几年内急需人才主要有以下 8大类：以电子技术、生物工程、航天技术、海洋利用、
新能源新材料为代表的高新技术人才；信息技术人才；机电一体化专业技术人才；农业科技

人才；环境保护技术人才；生物工程研究与开发人才；国际贸易人才；律师人才。教育部、

信息产业部、国防科工委、交通部、卫生部目前联合调查的专业领域人才需求状况表明，随

着中国软件业规模不断扩大，软件人才结构性矛盾日益显得突出，人才结构呈两头小、中间

大的橄榄型，不仅缺乏高层次的系统分析员、项目总设计师，也缺少大量从事基础性开发的

人员。按照合理的人才结构比例进行测算，到 2005年，中国需要软件高级人才 6万人、中
级人才 28万人、初级人才 46万人，再加上企业、社区、机关、学校等领域，初步测算，全
国计算机应用专业人才的需求每年将增加 100万人左右。   

2.数控人才需求增加 蓝领层数控技术人才是指承担数控机床具体操作的技术工人，在企

业数控技术岗位中占 70．2%，是目前需求量最大的数控技术工人；而承担数控编程的工艺
人员和数控机床维护、维修人员在企业数控技术岗位中占 25%，其中数控编程技术工艺人员
占 12．6%，数控机床维护维修人员占 12．4%，随着企业进口大量的设备，数控人才需求将
明显增加。   

3.软件人才看好 教育部门的统计资料和各地的人才招聘会都传出这样的信息计算机、微

电子、通讯等电子信息专业人才需求巨大，毕业生供不应求。从总体上看，电子信息类毕业

生的就业行情十分看好，10年内将持续走俏。网络人才逐渐吃香，其中最走俏的是下列 3类
人才：软件工程师、游戏设计师、网络安全师。 

本专业学生毕业后可以从事各级各类企、事业单位的办公自动化处理、计算机安装与维

护、网页制作、计算机网络和专业服务器的维护管理和开发工作、动态商务网站开发与管理、

软件测试与开发及计算机相关设备的商品贸易等方面的有关工作。 

我的目标 
没有目标的人生，就像一无人驾驶的小舟，漫无目标的地随风漂荡。必须首先确定自己

想干什么，然后才能达到自己确定的目标。目标会使你胸怀远大的抱负，目标会使你在失败

时赋予你再去尝试的勇气，目标会使理想中的我与现实中的统相统一。正如空气对于生命一

样，目标对于成功也有绝对的必要。明确的目标是成功的基础，所以树立一个目标很重要。  

     在走向成功的过程中，不妨指导学生明确大目标和小目标的关系，按照实施的步骤排列

起来依次完成，这样可以做得更快更好。 

1、近期目标  

软件专业的相关学科，我都要认真学习，将专业所需的知识都收获囊中。同时，我要阅读大

量的课外知识，这样才能扩展自己的知识面，开阔自己的视野。还有，我要增加自己的人脉，

搞好人际关系。  

我要考取各种与专业有关的证书，英语过级，计算机过级，参加各种能增强自己能力的活动，

同时还要在大学期间积累社会经验。 

 2、长期目标  

在社会工作中积累经验，增长自己在课本无法学到的实践知识，结合理论知识进行属于自己

的创新。在工作之余，我还要学习各方面的知识，提高自己的能力，增长在校园无法接触到

社会知识。努力提高自身修养。 

达到目标的计划 
1、 在大学期间  

 学好各科专业知识，掌握软件工程行业的基本知识。  



 积极复习英语，努力在大二第一学期就通过四级，大二第二学期过六级。 

 计算机过级考试是我必要过的，我要在大三之前就要通过国家四六级。  

 除了英语和计算机外，我还要从大二开始就要积极准备考多种与软件工程专业有关的证

书。  

 寒暑假时，我会到社会上进行短期的工作，在工作期间，我会学习如何与工友相处，怎

样与领导打交道学会如何在集体中表现自我，而又不受到排斥，积累社会经验。  

2、毕业之后  

工作之路：              

 毕业后，我会在一些小型公司工作，积累经验。  

 下班之后，我会继续学习专业知识，让自己的知识更加全面。 

 努力工作，这样才会让领导注意到我，博取提升的机会。 

 积极请教前辈，因为他们的经验是可贵的，然后结合自己的知识，创出自己的品牌。 

 建立良好的交际网，同事聚餐，公司举办的活动，我都尽量参加。  

 能力得到了锻炼，也积累了经验，创业资金也攒到了，这时，我会自己开一个软件公司，

运用自己的知识，将公司办得有声有色。  

结束总结 
社会是不断变化的，事情也不会在一成不变的，但是我还是会一直朝着我的目标前进的，

即使道路是曲折的，滋味是苦涩的，但我还是不会放弃。然而，适当的，适时的调整是免不

了的，我会定时给自己做评估，按实际情况作出一些更好的调整以适应社会的新变化。 

 


