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姓名 

性别 

年龄 

所学专业 

所在班级 

家庭所在地 

刘骑龙 

男 

19 

软件设计 

111 

广东广州 

个性特征测试结果（我喜欢做什么？） 

兴趣类型 
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职业生涯规划书  

 

 

姓名 性别 年龄 所学专业 所在班级 家庭所在地 

刘骑龙 男 19 软件设计 111 广东广州 

个性特征测试结果（我喜欢做什么？） 

兴趣类型 

企业性工作。包括策划、管理、行政及商务专业工作等，需要具备领导才能、

有决断力、并能在压力下独立工作。 

 

性格特征 

敏感型和思考型。敏感型——精神饱满，好动不好静，办事爱速战速决，但
是行为常有盲目性。与人交往中，往往会拿出全部热情，但受挫折时又易消

沉、失望。思考型——这类人工作、生活有规律，爱整洁，时间观念很强，
重视调查研究和准确性，但这类人优势思想僵化、教条、纠缠细节、缺乏灵

活性。宜从事工程师、教师、财务和数据处理等职业。 

所谓知己知彼，通过上面较为客观的自我分析，我认为，最基本的我清楚了

我现在学的这个专业还算是通往我理想职业的专业，也比较符合我自身的个

性。 

能力倾向 比较适合于创新型职业 

个性特征自我描述（我是谁？) 

1、自我兴趣爱好盘点 

  （1）业余爱好：研究股票及中国经济、听音乐、英语、韩语 

  （2）喜欢的书籍：《货币战争》《人性的弱点全集》《麦田里的守望者》 

       (3) 心中的偶像：股神巴菲特（庆幸巴菲特当年大学也是学财务管理的）、科比布

莱恩特、罗杰费德勒 

      （4）信奉教条： 人，靠自己！ 

2、自我优势优点盘点                                                       

(1) 具有冒险精神，积极主动。勤奋向上，只要我认为应该做的事，不管有多少麻烦都要

去做，但却厌烦去做我认为毫无意义的事情。  

(2) 务实、实事求是，有目标有想法，追求具体和明确的事情，喜欢做实际的考虑。喜欢

单独思考、收集和考察丰富的外在信息。不喜欢逻辑的思考和理论的应用，对细节很强的

记忆力。  



（3）与人交往时较为敏感，比较谦逊、有同情心，对朋友忠实友好，有奉献精神，充满

一腔热血喜欢关心他人并提供实际的帮助。 

（4）做事有很强的原则性，学习生活比较有条理，愿意承担责任，依据明晰的评估和收

集的信息来做决定，充分发挥自己客观的判断和敏锐的洞察力。 

3、自我劣势缺点盘点 

信心不足，不敢去尝试一些新事物；对失败和没有把握的事感到紧张和压力；对于别人对

自己的异议不服输；脾气有时温和，有时暴躁，容易激动，在公众场合不敢展现自己，有

些害羞；做事情有时拖拖拉拉。 

适合我的职业定向（我适合做什么？） 

例如，同学对我的评价：你最适合当律师！（综合他们认为你适合什么职业） 

同学评价 软件工程师 

老师评价 软件工程师 

朋友评价 销售顾问 

父母评价 自己开公司 

其他评价 暂无 

职业长期目标定位和定位的 SWOT分析结果（我能做什么？） 

   SWOT 

 

目标类型 

S(优势） W（劣势） O（机会） T（威胁） 

目标行业     

目标产业     

目标职业     

目标岗位     

任职条件     

职业生涯发展规划阶段分解目标（我职业的发展观是什么？） 

1.学习目标 近期 中期 长期  

学历 本科 硕士 博士  

职业资格证 程序员 软件设计师 软件工程师  

我的职业锚     



2.收入目标 起薪 职业发展中期收入 最终目标  

职业收入 3000 5000 200000   

其他评价     

3.家庭目标 恋爱时间段 结婚时间段 住房  养老 

      

      

职务目标 初职岗位 晋升岗位 职务总目标   

     

职称目标 初级职称 中级职称 高级职称 专家 

      

健康目标 健康途径 保健途径 医疗途径 应急措施 

     

职业生涯发展道路（如何实现我的职业理想？） 

职业道路选

择 
 

理由1  

理由2  

理由3  

路径选择（例

如) 
升学-就业-出国-创业-入伍-自由职业 升学 就业 出国 创业 入伍 自由职业

路径 A  

路径 B（备用）  

路径 C（急用）  

职业生涯保

健期（列出时

间周期） 

 

在校期间学习生涯规划（现在的我从何做起） 

目标 列出重点必修课 列出相关选修课 列出学习方式 



一、课

程目标 

年

级 

   

年

级 

   

年

级 

   

二、职业资格

目标 

列出证书名称 列出培训计划 考证期限 

1. 

 

2. 

 

3. 

1. 

 

2. 

 

3. 

第      学期 

 

第      学期 

 

第      学期 

三、职业素质

目标 

课外学生社团选择 参加竞赛项目选择 假期社会实践内容选择 

1. 

 

2. 

1. 

2. 

3. 

4. 

第一次 

第二次 

第三次 

第四次 

第五次 

第六次 

四、心理健康

目标 

 

五、身体健康

目标 

 

六、特长发展

目标 

 

毕业后的行动计划（实现目标的措施） 

一、实现近期职业目标的主要措施： 

 

 

二、实现中期职业目标的主要措施： 

 

 

三、实现长期职业目标的主要措施： 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一点的痕迹，山风呼呼，细雨微微。人行翦翦，心韵盈盈。思邃恒古，本义使

然，让思想的光芒照亮每个心灵，让身心的热量变作普照大地的明媚，让

蠕风的蠢蠢欲动万木复苏的定格。 

在这片神圣的土地上，色彩是洁净的象征，静物是可修复的抱朴，人

境是可绝缘的尘，合沓车马也无喧。吾生有无涯而也无涯，知也以有而随

无也，有有也者，有无也者，有未始有无也者，有未始有夫未始有无也者。 

俄而有无矣，而未知有无之果孰有孰无也。今我则已有谓矣，而未知

吾所谓之其果有谓乎，其果无谓乎?摘自于《庄子·齐物论》。 



多一事不如少一事，少一事不如没一事，没一事不如了一事，了一事

不如空无一事。人之所以不开心，那是因为想要的太多，人之所以不顺心，

是因为付出太少，之所以不如意，也是因为，总计较那些得与失。 

一念起千山万水，一念灭沧海桑田。念人念心念天念地，随心律动，

心随所动，虽有嘉肴，弗食不知其旨也;虽有至道，弗学不知其善也。是故

学然后知不足，教然后知困。知不足，然后能自反也;知困，然后自强也。

故曰：教学相长也。 

她也惟有付之一叹，青年的容貌，盛气，都渐渐地消磨去了。她怕见旧时的挚友。她改变了的容貌，气质，无非添加他们或她们的惊异和窃议罢了。为了躲避，才来到这幽僻的一隅，而花，

鸟，风，日，还要逗引她愁烦。她开始诅咒这逼人太甚的春光了。…… 

灯光绿黯黯的，更显出夜半的苍凉。在暗室的一隅，发出一声声凄切凝重的磬声，和着轻轻的喃喃的模模糊糊的诵经声，（差一段）她心里千回百转地想，接着，一滴冷的泪珠流到冷的嘴唇

上，封住了想说话又说不出的颤动着的口。 
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